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Spett.le 
Spett.le 
Azienda Consortile A.C.C.C.
aziendaconsortileaccc@pec.it 
 
 Avviso pubblico per l’attivazione di un partenariato con ETS, mediante co-progettazione, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017 e ss.mm. del DM n. 72/2021, per la realizzazione del programma “DesTEENazione - Desideri in azione” promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali PRIORITÀ 2 FSE + “CHILD GUARANTEE” - Codice locale progetto PRG-DesTEENazione-113 CUP C41J26000010006

Il/la sottoscritto/a    
nato/a a  prov.  il   
Codice Fiscale_________________________________________ 
residente nel Comune di    prov.   
in Via  n.   
in qualità di_____________________________________________________________________ 
dell’ETS_________________________________________________________________________ 
con sede nel Comune di_____________prov.___________in Via   
  n.   
Codice Fiscale  Partita Iva    
Tel.    e-mail    
 
posta certificata (PEC): __________________ 
 
DICHIARA
ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R n. 445 della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della  presente dichiarazione lo scrivente decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata; 
a) Requisiti di ordine generale:  
□ Insussistenza di una delle cause di esclusione previste dalla vigente disciplina in materia di contratti pubblici, analogicamente applicata la presente procedura, per le finalità richiamate nell’avviso ed in quanto compatibile 
b) Requisiti di ordine speciale: 
□ essere ETS ai sensi del CTS, iscritti al RUNTS, fermo restando il regime transitorio previsto dall’art. 101, comma 2, del CTS; 
□ Enti diversi dal Terzo Settore con iscrizione ad Albi o Registri, che da Statuto svolgono l’attività secondaria o strumentale rispetto all’attività principale; 
c) Requisiti di esperienza e capacità: 
□ Avere almeno 3 anni di esperienza nella realizzazione di servizi e /o interventi di inclusione sociale da parte degli ETS candidati
Esperienze Specifiche:
	Oggetto
attività e
descrizione
	Tipologia
	Committenti
	Durata attività - 
(indicare data di 
inizio e data di fine di 
ciascuna attività 
svolta)
	Destinatari delle 
attività svolte
	Importo dei corrispettivi ricevuti in €

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Le sopra elencate attività sono ulteriori a quelle inerenti il minimo di capacità tecnico-professionale richiesto come requisito di partecipazione.
Come da Avviso, si allegano i seguenti ulteriori documenti: 
a)  breve curriculum dell’ETS singolo o associato in caso di ATS e CV del personale impiegato, in caso di ATS anche breve curriculum del Coordinatore; 
b)  espressa liberatoria in favore dell’Azienda Consortile per eventuali responsabilità legate alla proprietà intellettuale dell'idea progettuale presentata, sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante degli ETS. 
 
Data     
Firma digitale del Legale Rappresentante o di un Delegato con potere di firma
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