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CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO - GESTIONE CORSI DI FORMAZIONE IN
FAVORE DI SOGGETTI IN SITUAZIONE DI FRAGILITA’.

ART. 1 OGGETTO DELL'APPALTO

Il presente CSA, nel quadro generale delle norme nazionali di riferimento alle quali tacitamente si
ispira definisce i requisiti e le modalità di erogazione del servizio per la formazione in favore di
soggetti in situazione di fragilità.
Il  servizio  mira  ad  intervenire  nei  confronti  dei  soggetti  a  più elevato  rischio  di  inserimento
lavorativo.
Resta inteso che la adesione alla manifestazione di interesse comporta la piena ed incondizionata
accettazione di quanto contenuto nel presente atto e negli allegati alla manifestazione di interesse.
Alla Stazione Appaltante spettano la definizione delle prestazioni contrattuali ed il controllo delle
attività tutte prestate dall’impresa aggiudicataria

ART. 2 IMPORTO DELL'APPALTO

Il  valore  dell’affidamento  diretto  che  sarà  effettuato,  in  esito  alla  manifestazione  di  interesse
secondo le modalità previste nel relativo avviso, è pari presumibilmente a € 39.000,00  oltre Iva se
dovuta.
L’importo sopra indicato è comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’impresa per l’esecuzione, a
perfetta  regola  d’arte,  del  servizio  che  si  intende  affidare  a  mezzo  trattativa  diretta  ed
effettivamente  attivato  e  svolto  secondo  le  modalità  e  le  specifiche  indicate  nel  presente
capitolato;  lo  stesso  si  intende,  pertanto,  remunerativo  per  tutte  le  prestazioni  previste  per
implicita ammissione dell’impresa aggiudicataria.
Il corrispettivo sopra indicato è altresì comprensivo di tutte le forniture e prestazioni necessarie
all’espletamento del servizio in oggetto, nessuna esclusa. Non è dovuto nessun adeguamento e/o
revisione del prezzo, rimanendo il suddetto importo invariato per l’intera durata dell’affidamento.

ART. 2 DURATA DEL CONTATTO

La durata del contratto è pari a 6 mesi, partire dalla data di affidamento.
La  Stazione  Appaltante,  nel  caso  che  gli  attuali  criteri  e  presupposti  legislativi,  normativi  o
amministrativi  in  base  ai  quali  si  è  provveduto  all'affidamento  del  servizio,  con  particolare
riferimento  alle  forme  di  finanziamento  e  alle  relative  modalità  di  gestione  dovessero  subire
variazioni,  gravemente  incidenti  sul  servizio  e/o  sull’appalto  in  oggetto,  si  riserva  la  facoltà,
previa assunzione di provvedimento motivato, di recedere dal contratto, con preavviso di giorni
30, senza che l'Appaltatore possa pretendere risarcimento danni o compensazioni di sorta, ai quali
esso dichiara fin d'ora di rinunciare. Restano salvi tutti i poteri di autotutela decisoria per motivi di
legittimità o di opportunità sopravvenuti e di autotutela sanzionatoria in caso di inadempienze,
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dopo opportuna verifica in punto di interesse pubblico concreto ed attuale e in attuazione dei
principi di continuità, inesauribilità,accelerazione, buon andamento dell’azione amministrativa.

ART. 3 LUOGHI DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO

La sede sarà individuata dall’operatore economico.

ART.  4  CARATTERISTICHE  TECNICHE  DEL  SERVIZIO  E  PERSONALE  DA
IMPIEGARE

Il Servizio da appaltare comprende la gestione dei corsi per la formazione in favore di soggetti in
situazione di fragilità.

I corsi di formazione che l’Azienda Consortile intende offrire sono i seguenti:

• Corso di pastificazione
• Corso di Panificazione
• Corso di pizzaiolo
• Corso di accompagnatore turistico
• Corso di Game design
• Corso di birrificazione
• Corso di sartoria

I formatori devono essere esperti nella formazione ma anche operatori diretti sul campo.

L’attività di formazione, destinata a complessivi 70 corsisti,  per un totale di 40 ore per ogni
corsista, si articolerà in modo da destinare a ciascun corso n. 10 persone e sarà organizzato
diversificando una parte teorica ed una pratico – operativa.

ART. 5 PERSONALE DA IMPIEGARE

L’appaltatore dovrà assicurare l’impiego delle seguenti figure professionali in possesso dei
requisiti minimi di ammissione (titolo di studio/attestazione adeguata al corso di formazione +
esperienza lavorativa), a pena di esclusione:

FIGURE PROFESSIONALI

N. 1 TUTOR - 1200 ORE
(Corso  di  pastificazione,  corso  di
panificazione, corso di pizzaiolo)
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N. 1 TUTOR - 400 ORE
(Corso di accompagnatore turistico)

N. 1 TUTOR - 400 ORE
(Corso di game design)

N. 1 TUTOR - 400 ORE
(Corso di birrificazione)

N. 1 TUTOR - 400 ORE
(Corso di sartoria)

L’Ente Formativo, a corredo della proposta progettuale dovrà allegare curricula vitae e
indicare i nominativi del personale del quale, in via esclusiva, essa intende avvalersi per
lo svolgimento del servizio.

ART. 6 COORDINAMENTO CON L’AZIENDA CONSORTILE

Ogni  qualvolta  se  ne  ravvisi  la  necessità,  su  richiesta  dell’ufficio  preposto  dell’Azienda
Consortile  o dell’affidatario, saranno previste riunioni singole e/o collegiali con un Referente
indicato  dall’appaltatore  ed  eventualmente  con  gli  altri  operatori  coinvolti  nel  progetto,
finalizzate al coordinamento e miglioramento del servizio ed esclusivamente in orario e giorni
da concordare con il Direttore Generale e/o RUP.

ART. 7 MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

Sarà approvato e pubblicato un avviso rivolto alla cittadinanza.
I destinatari del servizio sceglieranno,   supportati da personale esperto, il corso di formazione
maggiormente aderente alle proprie necessità e/o aspirazioni.
I destinatari potranno essere:

• cittadini dai 16 ai 25 anni di età;
• disoccupati con un’età maggiore di 50 anni;
• giovani  fuoriusciti  dai  servizi  residenziali  privi  di  una  rete  familiare  in  grado  di

supportarli;
• donne in situazione di fragilità,  con o senza figli  a carico,  provenienti  da strutture di

accoglienza o servizi, quali casa rifugio o CAV;

I destinatari del progetto potranno avvalersi della formazione di esperti del settore in maniera
totalmente gratuita e potranno inoltre utilizzare tutte le strutture e attrezzature che risulteranno
necessarie per lo svolgimento del progetto che saranno messe a disposizione nel centro.

I destinatari acquisiranno competenze relazionali, professionali, di organizzazione del lavoro,
di lavoro d’equipe, di conoscenza di sé e dell’ambiente in cui vivono.
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Tutte  queste  competenze  saranno  loro  necessarie  al  fine  di  intraprendere  un  percorso
lavorativi nel tessuto culturale in cui vivono.
Infine,  i  corsisti  saranno aiutati  nella  scrittura di  un adeguato curriculum vitae  che
valorizzi le abilità acquisite.

ART. 8 RENDICONTAZIONE

È fatto obbligo all’Ente Formativo redigere:

• scheda di rendicontazione bimestrale delle ore lavorative prestate dagli operatori addetti alle
attività di sensibilizzazione e formazione vistata dal legale rappresentante dell’Ente;

• relazione  bimestrale  concernente  l’andamento  tecnico  della  gestione  del  servizio,  con
l’indicazione delle problematiche emerse e dei risultati raggiunti, da allegare tassativamente
alle rendicontazioni di cui sopra;

• registro mensile delle presenze dei corsisti, da trasmettere mensilmente al RUP;
• apposite  schede per  la  valutazione  del  gradimento  del  servizio  offerto,  da  trasmettere  a

conclusione delle attività ai singoli partecipanti;
• relazione finale sul progetto da trasmettere al RUP;

Sono altresì a carico dell’appaltatore le seguenti attività:
• comunicare  tempestivamente  agli  iscritti  l’ammissione  al  corso,  il  calendario  delle

lezioni, le eventuali sospensioni e riprese delle lezioni, il luogo e il numero di ore;
• trasmettere all’ Azienda Consortile l’elenco dei nominativi dei frequentanti al corso;
• rilasciare, al termine del percorso formativo, l’attestato di frequenza al corso che riporti la

valutazione  conseguita  nell’esame  finale,  per  i  partecipanti  che  avranno  frequentato
almeno l’80% delle ore di lezione previste;

• predisposizione di registri, schede e quant’altro concordato con ilRUP che si ritenga utile
ai fini dell’ottimizzazione del progetto e della sua rendicontazione.

ART. 9  NATURA DEL RAPPORTO

La gestione del servizio viene resa in regime di appalto con assunzione del rischio d’impresa e
dell'esatta esecuzione dell'obbligazione da parte del prestatore di servizi aggiudicatario. Sono
riconosciute  all’Ufficio  ampie  facoltà  di  controllo  in  merito  all'adempimento  puntuale  e
preciso  dei  programmi  di  lavoro  previsti  dal  contratto  e  al  rispetto  di  tutte  le  norme
contrattuali e contributive nei confronti del personale impiegato nel servizio e dei beneficiari.
L'aggiudicatario è responsabile dell'esatto adempimento di quanto previsto nel presente CSA e
della perfetta riuscita del servizio. L'aggiudicatario è, inoltre, responsabile dell'osservanza di
tutte le disposizioni emanate in materia e, poiché il servizio oggetto del presente capitolato è
ad ogni effetto da considerarsi di pubblico interesse, come tale, non potrà essere sospeso o
abbandonato. In caso di sospensione o di abbandono, anche parziale del servizio, eccettuati i
casi  di  forza maggiore,  l’Azienda Consortile  A.C.C.C.,  potrà  sostituirsi  all’appaltatore  per
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l’esecuzione  d’ufficio  a  danno  e  spese  dell’inadempiente,  oltre  ad  applicare  le  previste
penalità.

ART. 10 – CAUZIONI ED ASSICURAZIONI

10.1 Cauzione Provvisoria:
Tutti i concorrenti che, a seguito di formale invito della S.A., intendono partecipare alla gara
dovranno  presentare  una  apposita  CAUZIONE  PROVVISORIA,  pari  al  2%  del  valore
dell’appalto, ai sensi dell’Art. 106 del D.Lgs.36/2023.
Essa  deve  avere  una  validità  di  almeno  180  giorni  decorrenti  dal  giorno  successivo  alla
scadenza  del  termine  di  presentazione  delle  offerte  e  potrà  essere  costituita,  a  scelta  del
concorrente, sotto forma di fideiussione. La fideiussione, a scelta dell'offerente, può essere
bancaria o assicurativa o rilasciata dagli intermediari finanziari iscritti nell'elenco speciale di
cui all'art. 107 del Decreto Legislativo n. 385/1993, che svolgono in via esclusiva o prevalente
attività di rilascio di garanzie, a ciò autorizzati dal Ministero dell'Economia e delle Finanze, e
deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore
principale,  la  rinuncia  all’eccezione  di  cui  all’art.  1957,  comma  2,  del  codice  civile,
l’operatività della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della
stazione appaltante, nonché l’impegno del fideiussore a rilasciare la cauzione definitiva per
l'esecuzione del contratto qualora l’offerente risultasse aggiudicatario.
Si  precisa,  in  particolare,  che  in  caso  di  partecipazione  alla  gara  di  Raggruppamenti
Temporanei,  di  ATI  o  ATS,  il  deposito  cauzionale  va  prodotto,  unitamente  agli  altri
documenti, dall’impresa mandataria capogruppo a nome del raggruppamento, purché riporti la
specifica garanzia  della  copertura dei rischi connessi  all’inadempimento  degli  obblighi  ed
oneri,  derivanti  dalla  partecipazione  alla  gara,  da  parte  di  tutte  le  imprese  costituenti  il
Raggruppamento, l’ATI o l’ATS. In caso contrario il deposito cauzionale deve essere intestato
a  tutte  le  imprese  costituenti  il  Raggruppamento,  l’ATI  o  l’ATS  e  deve  essere  da  esse
sottoscritto. La cauzione provvisoria copre la mancata sottoscrizione del contratto per fatto
dell’aggiudicatario,  ed  é  svincolata  automaticamente  al  momento  della  sottoscrizione  del
contratto medesimo.

10.2 Cauzione definitiva:
A garanzia dell’esatta esecuzione del contratto è prevista una cauzione definitiva. A tal fine,
l’Operatore aggiudicatario é obbligato a costituire un deposito cauzionale definitivo stabilito
in misura pari al 10% dell’importo contrattuale, che deve essere effettuato prima della stipula
del contratto. La cauzione definitiva può essere costituita, a scelta dell'offerente, in contanti o
mediante fideiussione.
La mancata  costituzione  del  deposito  cauzionale  nel  termine  previsto dall’Ente  appaltante
determina,  senza  bisogno  di  mora,  la  decadenza  dell’affidamento  dell’appalto  e
l’acquisizione, da parte della stazione appaltante, della cauzione provvisoria prestata in sede
di offerta,  nonché la rivalsa sull’aggiudicatario delle  spese sostenute e dei maggiori  danni
subiti dall’ Azienda Consortile A.C.C.C. Ambito Territoriale N19.
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La cauzione definitiva, che è posta a garanzia della regolare effettuazione del servizio oggetto
dell’appalto e copre gli oneri per il mancato od inesatto adempimento, sarà svincolata in unico
contesto con l’ultimo pagamento della fornitura, che avverrà dopo la data di emissione del
certificato di regolare esecuzione.

10.3 Assicurazione per danni all’amministrazione e per responsabilità verso terzi:
L’esecutore  dei  servizi  è  obbligato  a  stipulare  e  consegnare  all’Ufficio  di  Piano,  prima
dell’inizio della  prestazione una o più polizze assicurative per RCT e RCO, con primaria
compagnia di assicurazioni, nella quale venga esplicitamente indicato che l’Ente appaltante é
considerato “terzo” a tutti gli effetti di legge, per eventuali danni causati a persone o cose
nello svolgimento dei servizi, delle prestazioni e delle attività oggetto del presente capitolato.

ART. 11 AGGIUDICAZIONE E STIPULAZIONE DEL CONTRATTO

Individuato mediante sorteggio pubblico il soggetto cui affidare il servizio a mezzo trattativa
diretta, secondo quanto previsto nell’avviso di manifestazione di interesse, l’amministrazione,
ai sensi dell’art.  50 co. 1 lett.  B del D.Lgs. 36/2023, procederà alla aggiudicazione in suo
favore  e  alla  successiva  verifica  dei  requisiti  autodichiarati  ai  fini  dell’efficacia
dell’aggiudicazione.
Intervenuta l’efficacia si provvederà alla stipula del contratto di appalto nelle forme previste
dal D. Lgs. 36/2023.

ART. 12 DIVIETO DI SUBAPPALTO

Pena la rescissione del contratto ed il conseguente risarcimento dei danni, è fatto assoluto
divieto di subappaltare e, comunque, di cedere o trasferire sotto qualsiasi forma, in tutto in
parte, il servizio oggetto del presente capitolato.

ART. 13 REVISIONE DEI PREZZI

La revisione dei prezzi è vietata.

ART. 14 PENALITA’

L’Operatore aggiudicatario è tenuto a realizzare e garantire tutto quanto previsto nel presente
capitolato speciale d’appalto, che va a costituire parte integrante e sostanziale del contratto.
Inoltre  i  servizi,  le  prestazioni  e  le  attività  oggetto  del  presente  capitolato  devono essere
pienamente  e  correttamente  eseguite  nel  rigoroso  rispetto  dei  tempi  e  delle  modalità  ivi
stabilite.
L’aggiudicatario, pertanto, è obbligato a corrispondere una penale per tutte le inadempienze
riscontrate dall’Azienda Consortile A.C.C.C., direttamente o su segnalazione di terzi,  per i
seguenti casi,senza esclusione di eventuali conseguenze penali e civili:
a) si rende colpevole di manchevolezze o deficienze nella qualità dei rispettivi servizi affidati;
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b) assicura una presenza dell’operatore non corrispondente per difetto a quella offerta in 
sede di gara e non provveda alla sua sostituzione come previsto dal presente capitolato: per 
ogni giorno € 250,00;
c) effettua in ritardo gli adempimenti prescritti  nel caso di rilievo nelle ispezioni, nel caso
d’invito al miglioramento e all’eliminazione di difetti o imperfezioni dei rispettivi servizi; per
la prima violazione € 250,00. Per ogni violazione successiva € 500,00;
d) non ottempera alle prescrizioni del contratto in ordine alla documentazione da presentare,
agli orarie ai tempi stabiliti da osservare per il servizio da prestare per la prima violazione €
250,00. Per ogni violazione successiva € 500,00;
e)  mancato  rispetto  di  ogni  singolo  punto  o  obbligo  previsto  dal  presente  capitolato  e/o
contratto  o  dall’offerta  progetto  presentata  in  sede  di  gara:  per  la  prima  violazione  €
250,00;Per ogni violazione successiva: € 500,00;
f) non rispetta quanto previsto nel presente capitolato, anche in ordine ai requisiti richiesti per
il personale utilizzato: € 1.000,00;
g)  sospensione,  interruzione  e/o  mancata  esecuzione,  parziale  o  totale  dei  servizi  indicati
nell'art. 4 del presente capitolato e nell’offerta-progetto presentata in sede di gara: per ogni
giorno € 500,00.
In relazione a tale ipotesi si specifica che l'esecuzione dei servizi, delle prestazioni e delle
attività  oggetto  del  presente  contratto  non  può  essere  interrotta  né  sospesa  dalla  ditta
aggiudicataria per nessun motivo, salvo cause si forza maggiore previste dalla legge o nei casi
disposti dall’Ente appaltante.
Si precisa che le suddette penali sono cumulabili fra loro.
L’Azienda Consortile, sulla base dell’importanza delle irregolarità riscontrate e degli obblighi
violati, del danno arrecato al normale funzionamento dei servizi, del ripetersi, per più di tre
volte  nel  corso  della  durata  dell’appalto,  di  manchevolezze  e  di  violazioni  regolarmente
contestate in via definitiva, o del danno arrecato all’immagine dell’Azienda stessa, avrà la
facoltà, a suo insindacabile giudizio, di dichiarare la risoluzione del contratto, ai sensi dell’art.
1456 del codice civile, fermo restando l’applicazione delle penali previste ed il risarcimento
dei maggiori danni subiti dalla stessa.
Gli  inadempimenti  contrattuali  per  dar  luogo  all’applicazione  delle  penali  devono  essere
contestati dall’Ente appaltante alla ditta aggiudicataria mediante lettera inviata a mezzo PEC
e/o raccomandata a.r. e/o e-mail. L’Operatore aggiudicatario ha la facoltà di presentare, con le
medesime  modalità,  le  proprie  deduzioni  nel  termine  massimo  di  cinque  giorni  solari  e
consecutivi dalla data di ricezione delle contestazioni.
Nel caso l’aggiudicatario non adempia o non fornisca risposta nel termine di cinque giorni o
fornisca deduzioni  giudicate  inidonee a  giustificare  le  inadempienze  contestate  o  che non
siano ritenute accoglibili, ad insindacabile giudizio dell’Ente appaltante, l’Azienda Consortile
procederà  ad  applicare  le  penali  come  sopra  indicate  a  decorrere  dall’inizio
dell’inadempimento e per tutta la durata dello stesso.
L’Ente appaltante in caso di applicazione delle penali e qualora l’aggiudicatario non provveda
al  pagamento  nei  termini  richiesti,  senza  bisogno  di  diffida,  ulteriore  accertamento  o
procedimento giudiziario procederà al recupero della somma corrispondente mediante ritenuta
diretta sui corrispettivi
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da liquidare  per  il  servizio  effettuato  e/o  rivalendosi  sulla  cauzione  definitiva  prodotta  al
momento  della  stipula  del  contratto.  In  quest’ultimo  caso  l’aggiudicatario  è  obbligato  a
reintegrare la cauzione per il relativo importo, in tutto o in parte, entro e non oltre il termine di
dieci giorni naturali e consecutivi dal ricevimento della relativa richiesta da parte dell’Ente
appaltante.
La  richiesta  di  pagamento  e/o  il  pagamento  delle  penali  suddette  non esonera,  in  nessun
caso,l’aggiudicatario dall’adempimento degli obblighi per i quali si è reso inadempiente e che
ha fatto sorgere l’obbligo del pagamento delle medesime penali.
Resta  inteso  che  l’applicazione  delle  suddette  penali  non  preclude  il  diritto  dell’Azienda
Consortile di chiedere il risarcimento degli eventuali maggiori danni subiti.

ART. 15 VERIFICHE E CONTROLLI

L’Azienda Consortile A.C.C.C. Ambito Territoriale N19, a garanzia degli interessi dell’intera
comunità,  potrà  effettuare  verifiche  e  controlli  circa  la  corretta  osservanza  di  tutte  le
disposizioni contenute nel presente capitolato e nel contratto che sarà sottoscritto tra le parti, e
in modo specifico, sulla rispondenza e sulla qualità del servizio espletato.
Qualora a seguito dei controlli dovessero risultare aspetti di non conformità al presente atto, e
al contratto di servizio, l’aggiudicatario dovrà provvedere ad eliminare tempestivamente le
disfunzioni rilevate, fermo restando quanto previsto in materia di penali, di risoluzione del
rapporto contrattuale,nonché di risarcimento degli eventuali maggiori danni subiti dall’ Ente.
L’ Ente si riserva comunque la facoltà di effettuare verifiche e controlli avvalendosi di soggetti
terzi a tal fine incaricati, senza che a ciò sia opponibile alcunché da parte dell’aggiudicatario.
L’Ente si riserva, con ampia e insindacabile facoltà e senza che la ditta aggiudicataria possa
nulla eccepire, di effettuare in ogni momento verifiche e controlli circa la corretta osservanza
di tutte le disposizioni contenute nel presente capitolato e/o contratto.
A tal  fine,  l’aggiudicatario è tenuto a prestare la massima collaborazione con il  preciso e
puntuale adempimento degli obblighi previsti dagli articoli del presente capitolato.

ART. 16 PAGAMENTI

L’Aggiudicatario  dovrà  trasmettere  all’Amministrazione  aggiudicatrice,  con  cadenza
successivamente  concordata,  idonea  rendicontazione  relativa  all’attuazione  del  servizio
affidato, composta da:

• relazione sull’andamento del servizio;
• elenco delle  presenze del personale impiegato  per lo svolgimento  del servizio (foglio

firme),  con il  dettaglio,  per ciascuna unità di  personale,  relativo all’anno,  al  mese,  al
giorno del mese, al giorno della settimana, all’ora di inizio della prestazione, all’ora di
termine della prestazione, al totale dei giorni e delle ore impegnate per l’attuazione dei
servizi/interventi eseguiti;

• rendicontazione  di  dettaglio  dei  costi  sostenuti  per  le  risorse  umane  necessarie  allo
svolgimento  dei  servizi  eseguiti  e  per  gli  oneri  di  gestione  generali,  con  allegati
documenti giustificativi;
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• ogni altra documentazione richiesta dall’ Ufficio.
Il corrispettivo dovuto verrà erogato alla Ditta Aggiudicataria dietro presentazione di regolari
fatture elettroniche con allegato dettagliato prospetto analitico indicante le quantità e i costi di
ciascuna tipologia  di  prestazione  erogata.  Sulle  fatture  dovrà essere indicato  il  CIG e gli
estremi della determinazione di impegno con indicazione della denominazione del servizio.
L’Azienda Consortile liquiderà le fatture elettroniche emesse dalla Ditta Aggiudicataria,  di
norma, entro sessanta giorni dal ricevimento delle stesse, previa verifica della regolarità del
servizio  reso  e  della  permanenza  della  regolarità  contributiva  ed  assicurativa
dell’aggiudicatario (mediante acquisizione del documento unico di regolarità contributiva -
DURC - in corso di validità).
L’eventuale  ritardo  nel  pagamento  non  può  essere  invocato  come  motivo  valido  per  la
risoluzione del contratto da parte della Ditta Aggiudicataria la quale è tenuta a continuare il
servizio sino alla scadenza prevista dal contratto.

ART. 17 APPLICAZIONI CONTRATTUALI

La Ditta si impegna ad osservare integralmente e ad applicare in favore del proprio personale
tutte le norme del contratto collettivo nazionale di lavoro per il settore specifico.

ART. 18 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L’Ente appaltante, oltre a quanto genericamente previsto dall’art. 1453 del codice civile per i
casi di inadempimento delle obbligazioni contrattuali,  potrà risolvere di diritto il contratto,
con effetto immediato, fatto salvo il diritto al risarcimento dei danni, ai sensi dell’art. 1456 del
codice civile, previa comunicazione all’aggiudicatario a mezzo PEC e/o con raccomandata
a.r., nei seguenti casi:
a) accertato grave inadempimento degli obblighi e degli oneri assunti con il contratto, ovvero
accertato  e  reiterato  inadempimento,  anche  non  grave,  dei  suddetti  obblighi  ed  oneri,
malgrado  gli  avvertimenti  scritti  dell’Azienda  Consortile  A.C.C.C.,  o  nel  caso  di
comportamenti che arrechino grave pregiudizio al servizio ed alle attività oggetto del presente
capitolato e a quelle oggetto dell’offerta presentata in sede di gara;
b)  qualora  l’aggiudicatario  incorra,  nel  corso  della  durata  del  contratto,  in  tre  formali
contestazioni  con  conseguente  applicazione  delle  penalità,  per  il  mancato  rispetto  delle
disposizioni di legge e/o regolamentari, o di quelle contenute nel presente capitolato. Ove ne
ricorrano le condizioni o lo ritenga necessario, l’Ente appaltante potrà procedere in giudizio
per il risarcimento dei danni subiti.
c) Apertura di una procedura concorsuale nei confronti dell’aggiudicatario e/o di messa in
liquidazione, o altri casi di cessione dell’attività dell’aggiudicatario;
d) cessazione o qualunque sospensione/interruzione unilaterale dell’attività, anche se motivate
dall’esistenza di controversie con l'Azienda Consortile A.C.C.C.;

e)  violazione  ripetuta  delle  prescrizioni  previste  dalla  vigente  normativa  in  materia  di:
sicurezza, igiene del lavoro e prevenzione degli infortuni;
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f)  impiego  di  personale  non  dipendente  dall’Operatore  aggiudicatario  e  violazione  delle
norme di legge relative al personale dipendente e mancata applicazione dei contratti collettivi
nazionali e/o territoriali di settore;
g) interruzione non motivata del servizio per più di tre giorni;
h) gravi violazioni e/o inosservanze delle disposizioni legislative, regolamentari e delle norme
del presente capitolato;
i) sub-appalto o cessione totale o parziale, diretta o indiretta, del servizio oggetto del presente
contratto;
l) mancata completa reintegrazione della cauzione definitiva eventualmente escussa entro il
termine di 10 giorni naturali  e consecutivi dal ricevimento della relativa richiesta da parte
dell’Azienda;
m) nell’ipotesi  disciplinata dall’art.  2, comma 2, della L.R. n. 15 del 20.11.2008, il  quale
prevede “la risoluzione del contratto nell’ipotesi un cui il Legale Rappresentante o uno dei
Dirigenti  dell’impresa  aggiudicataria  siano  rinviati  a  giudizio  per  favoreggiamento
nell’ambito di procedimenti relativi a reati di criminalità organizzata;
n)  di  decesso  dell’aggiudicatario.  In  tal  caso  l’Azienda Consortile  si  riserva  la  facoltà  di
continuare negli effetti del contratto con gli eredi o di dichiararsi prosciolta ai sensi dell’art.
1674 del codice civile.
L’Azienda Consortile A.C.C.C., nelle suddette ipotesi, avrà la facoltà di rescindere il contratto
e ciò con semplice atto amministrativo, senza ricorrere ad atti giudiziari o di costituzione in
mora. L’eventuale dichiarazione di risoluzione ovvero di recesso per giusta causa deve essere
inviata a mezzo PEC e/o con raccomandata a.r.. In tali casi la risoluzione o il recesso hanno
effetto dalla data di ricevimento della relativa dichiarazione e l’aggiudicatario deve cessare
tutte le prestazioni contrattuali, assicurando che tale cessazione non comporti danno alcuno o
responsabilità per l’Azienda. Nel caso di risoluzione del contratto l’Ente appaltante si rivarrà
sull’aggiudicatario per il risarcimento dei danni subiti, procedendo
ad incamerare la cauzione definitiva e le somme eventualmente da liquidare per il servizio
effettuato.
L’Azienda Consortile,  nel  caso di  giusta  causa,  ha  diritto  di  recedere  unilateralmente  dal
contratto in qualsiasi momento e qualunque sia il suo stato di esecuzione, senza necessità di
preavviso.
Fuori dai casi sopra indicati, il contratto può essere risolto per inadempimento anche di scarsa
importanza  di  clausole  ritenute  essenziali,  senza  necessità  di  provvedimento  giudiziario,
previa diffida ad adempiere non inferiore a giorni 10. Allo scadere di detto termine il contratto
si intende risolto di diritto se l’aggiudicatario non abbia provveduto a regolarizzare la sua
posizione o ad adempiere agli obblighi previsti.

ART. 19 COMUNICAZIONI
Le notificazioni, le intimazioni e le contestazioni verranno effettuate con i mezzi consentiti in
ragione della loro urgenza (posta elettronica certificata o e-mail). Le contestazioni verranno
confermate mediante lettera trasmessa a mezzo pec.
Qualsiasi  comunicazione  fatta  all'incaricato  della  Ditta  dal  Responsabile  del  servizio  si
considererà fatta personalmente al titolare della stessa.
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ART. 20 CONTROVERSIE

Per qualsiasi controversia relativa all'applicazione del contratto di appalto ed agli obblighi da
esso scaturenti è competente il Tribunale di Napoli Nord.

ART. 21 RINVIO

Per  tutto  quanto  non previsto  nel  presente  capitolato,  si  rinvia  alla  normativa  vigente  in
materia in quanto applicabile.

ART. 22 TRATTAMENTO DEI DATI

Responsabile del procedimento è la Dr.ssa Rosy Caparco.
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR- General Data Protection Regulation) relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati:si informa che:
a)  le  finalità  e  le  modalità  di  trattamento  cui  sono  destinati  i  dati  raccolti  ineriscono  al
procedimento in oggetto;
b) il conferimento dei dati costituisce presupposto necessario per la partecipazione alla gara;
c)  i  soggetti  o  le  categorie  di  soggetti  ai  quali  i  dati  possono essere  comunicati  sono:  il
personale interno dell’Amministrazione implicato nel procedimento, ogni altro soggetto che
abbia  interesse  ai  sensi  della  legge  241/1990,  i  soggetti  destinatari  delle  comunicazioni
previste dalla legge in materia di contratti pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria;
d) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui al GDPR.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Umberto Setola
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